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Comprender nuestra
trayectoria nos permite
trabajar para que el
espiritu 'y valores de
ALLCOT estén presentes
en todo lo que hacemos.

Eso no seria posible sin la
guia de nuestros lideres,
que nos recuerdan de
dénde venimos y hacia
doénde nos dirigimos.

Kandelia Alam, Indonesia
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SALUDOY

INTRODUCCION

NVENIDA

Mis queridos ALLCOTars,

2022 ha sido un afo muy complejo.
Seguimos con conflictos armados y
econdémicos, que defienden valores
contrarios a lo que creemos.

A pesar de ello, hemos logrado crecer,
marcar la diferencia y estoy convencido
de que, con esfuerzo, conseguiremos
mantener nuestra resistencia y firmeza.

por Alexis L. Leroy
Founder & CEO

Resistir a todas estas tentaciones no es

tarea facil. Sin embargo, lo
conseguiremos mientras
mantengamos nuestra vision
disruptiva, valores, corazones e,

ilusiones, pero también nuestro
sentido practico que hace que no sélo
sofiemos, sino que también
implementemos.

Highlights of the Year




Esta vision nos asegura que ALLCOT es
un actor de cambio, pero también un
incubador de cambio; un valioso agente
en este camino hacia una economia
sostenible y equitativa.

Este afio hemos conseguido
muchisimos logros, entre ellos, la
certificacion B Corp, algo de lo que
podemos estar todos muy orgullosos.
Desde los inicios de ALLCOT, hace mas
de 14 afos, hemos mantenido un
espiritu B Corp.

Catorce afios en nuestra industria es
mucho tiempo, pero me siento
afortunado de poder mantener esta
frescura y visioén juvenil.

Ahora es tiempo de madurar. 2022 nos
ha  permitido desarrollar  nuevos
sistemas, que aun necesitan algo de
tiempo y trabajo en equipo.

No obstante, estoy convencido de que
lo conseguiremos gracias a un sistema
de gestién ambidiestro, una visién clara
de cémo hacer las cosas y una
apropiada capacitacién de nuestros
lideres.

Esto abrird la puerta a que cada
ALLCOTar se convierta en lider dentro
de su propio entorno y también como
participe en nuestra, cada vez mayor,
comunidad ALLCOT.
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INTRODUCCION

Miro hacia 2023 como una oportunidad
para la culminacién de todos nuestros
esfuerzos y logros. Puedo ver, con
orgullo, cudntos paises del Sur nos han
abierto sus puertas para que les
apoyemos, les guiemos y les demos la
confianza que necesitan y que nosotros
también necesitamos, para garantizar
que continuamos en este camino de
cambio, integridad y disrupcién.

Esta vision nos asegura
que ALLCOT es un actor
de cambio, pero
también un incubador
de cambio

Espero que todo lo que hemos
sembrado a nivel de grupo nos permita
ver pronto coémo estos conceptos,
desarrollos y esfuerzos se materializan
en la practica.

Empezaremos este 2023 con las pilas
recargadas. Con proyectos, visiones y
acciones de las que todos podremos
estar muy orgullosos. Tan orgullosos
como lo estoy yo de vosotros.

Muchas gracias por vuestro
compromiso y confianza.
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ACERCA
DE NOSOTROS

Highlights of the Year
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2022 ha sido un ano de
crecimiento.

En estos ultimos meses,
ALLCOT ha construido un
equipo de expertos con
las habilidades necesarias
para hacer frente a todos
los retos y oportunidades
que se presentan en 2023.

Sur del Meta, Colombia
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CRECIMIENTO
EQUIPO

Formamos un equipo de profesionales diverso, experto,

fuerte, comprometido y con talento. Avanzamos juntos

con el propdsito comun de construir un futuro mejor y
mas sostenible.

Highlights of the Year
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- 56 ALLCOTars
Hasta el 31 de diciembre de 2021

. 81 nuevos ALLCOTars
Desde el 1 enero de 2022




ACERCA DE NOSOTROS

ESTRAS
CINAS

CENTRO AMERICA
Ciudad de México, México

AMERICA DEL SUR
Bogotd, Colombia

EUROPA
Reus, Tarragona, Espaia
Madrid, Espaia

AFRICA
Sud Foire, Dakar, Senegal

Highlights of the Year
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ACERCA DE NOSOTROS

VALORES
CoT

Adoptamos estos valores como nucleo
de nuestro desarrollo sostenible y como parte del ADN
de ALLCOT

Highlights of the Year




ACERCA DE NOSOTROS

LIDERAZGO

o
CREATIVIDAD
O
DIVERSIDAD
o
CRECIMIENTO PERSONAL
O

COMPROMISO
o

RESPONSABILIDAD
O

CONFIANZA

o

EXITO
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CERTIFICACIONES
Y LANZAMIENTOS

Highlights of the Year
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Los éxitos logrados este
dltimo afo son una
muestra de que ALLCOT
cumple con altos
estdndares y miudltiples
propésitos de mejora
continua.

Kandelia Alam, Indonesia



C E TI F I CACI é N VLANZAMIENTOS
ORP

En noviembre, ALLCOT consiguié certificarse como
Empresa B, consolidandose, asi, lider en el movimiento
global por una economia inclusiva, equitativa y
regeneradora.

Highlights of the Year



https://www.bcorporation.net/en-us/find-a-b-corp/company/allcot-ag

CONVERSACIONES CON

Jessica Dominguez
Sustainability Manager

¢Qué significa y qué implicaciones
tiene para ALLCOT haber recibido esta
certificacion?

La certificacion como Empresa B significa
reconocer ante la comunidad de empresas
B nuestro reiterado compromiso de mejorar
continuamente en materia ambiental,
social y de gobernanza como parte de
nuestro modelo de negocio.

Si bien la sostenibilidad forma parte del
ADN de ALLCOT requerimos evaluarnos
ante  terceros independientes para
identificar oportunidades que nos ayuden a
fortalecer nuestra operacion diaria.

¢Por qué es importante para ALLCOT?

El Movimiento B nos suma a la comunidad
empresarial que también busca
desarrollarse de forma sostenible,
aportando acciones relevantes para la
mejora de nuestro planeta y la calidad de
vida de las personas, a través de servicios
diversificados, que podemos ofrecer o
adquirir, fortaleciendo asi la cadena de valor
en donde podamos interactuar, y estrechar
alianzas que nos ayuden a acelerar el
cumplimiento de los objetivos del
desarrollo sostenible y la descarbonizacion
dentro de la primera mitad del siglo XXI.

¢Cémo fue el proceso para conseguir
esta certificacion?
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CERTIFICACIONES Y LANZAMIENTOS

Fue un arduo trabajo en equipo de las
distintas areas estratégicas de ALLCOT.

Compartiamos el interés de documentar y
divulgar nuestro desempefio sostenible
hacia el interior y exterior de la
organizacion, conforme a los estandares
requeridos del Movimiento B.

De todos los procesos de autoevaluacién,
validacién y verificaciéon de evaluadores de
BLAB aprendimos y fortalecimos nuestra
operacién, sistemas de mediciéon y control
para la mejora de nuestro desempefio
sostenible.

¢Qué podria cambiar a partir de este
momento?

Los compromisos adquiridos en el
Movimiento B, desde nuestro equipo de
liderazgo hasta los profesionales de recién
ingreso, sabremos que somos una
comunidad expectante de nuestro actuar
diario, y tenemos una responsabilidad
mayor por el hecho de dedicarnos a cuidar
del planeta y mejorar la calidad de vida de
las comunidades en las que operamos.

¢De qué modo contribuye esta
certificacion a posicionar a ALLCOT en
el mercado?

Nos da mayor visibilidad en los mercados
que cada vez son mas exigentes en
relacionarse con empresas que comparten
los mismos valores y compromisos de
sostenibilidad en su operaciéon diaria,
influyendo en proyectos dirigidos a mitigar
y resarcir los impactos al planeta y al
desarrollo econémico de las comunidades.




CERTIFICACIONES Y LANZAMIENTOS

CoT
RADING

A pesar de su reciente formalizacién, ALLCOT Trading lleva activo en el mercado desde
2009.

Mediante el desarrollo de proyectos, servicios de
consultoria y operaciones comerciales, ALLCOT
Trading garantiza que cada transaccién tenga un
triple impacto: medioambiental, social y econémico.

Highlights of the Year




CONVERSACIONES CON

Ménica de Oliveira
Trading Senior Manager

Cuéntanos cémo ha crecido la divisién
de Trading desde su creacién, qué
retos ha afrontado y qué cambios ha
experimentado durante este tiempo.

Aunque ALLCOT Trading sale oficialmente
en abril del 2022, el equipo venia trabajando
en ello desde agosto del 2021. Para ese
entonces era un equipo muy pequefio de
solo 3 personas, para diciembre del 2021
éramos 6 personas desempefando
diferentes  funciones, y sin mucha
experiencia logramos representar el 6% de
ventas del mercado voluntario de carbono.

En ALLCOT  trading somos muy
afortunados, ya que nuestro trabajo nos
permite estar muy cerca de los dos polos
fundamentales del mercado, los duefios de
los proyectos y los clientes, pero este
también es el mayor reto. Diferentes
idiomas, diferentes culturas, pero con una
Unica mision, ayudarles de la forma mas
transparente posible a conseguir sus
objetivos.

El crecimiento de ALLCOT Trading
viene de la mano del crecimiento de su
equipo. (Qué aportan los miembros
del equipo de Trading para hacerlo
"one of a kind"?

La clave siempre serd lo humano, nuestro
equipo estd integrado por personas de
diferentes culturas, idiomas, religiones y
estudios y esto, nunca ha sido una limitante
para nosotros.
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CERTIFICACIONES Y LANZAMIENTOS

Todo esto nos ha hecho un equipo con
mucha autonomia y polifacético. Hoy en dia
el equipo estad integrado por 15 personas,
con una edad promedio de 27 afios, un
equipo joven y comprometido, con mucha
ambicién de crecimiento.

¢Cuadles han sido las experiencias mas
enriquecedoras que has vivido en tu
tiempo como parte del equipo de
ALLCOT Trading?

Sin duda, y aunque suene repetitivo, lo mas
enriquecedor es  haber tenido la
oportunidad de conocer a muchos de mis
compaferos de trabajo, a pesar de estar en
otros continentes. Otra gran experiencia fue
visitar uno de nuestros proyectos en
Colombia, sabemos que lo que hacemos es
importante pero cuando lo vives de cerca,
es que realmente te das cuenta del impacto
Yy que estas cambiando vidas y eso, te da
mucha energia para seguir e intentar
hacerlo cada dia mejor, para mi y mi
compafiero, ha sido una de las experiencias
mas enriquecedoras de nuestras vidas.

¢Qué puede verse en el horizonte para
ALLCOT Trading?

El 2022 no fue el afno que esperdbamos,
pero si fue un afno de mucho aprendizaje y
un afio que, sin duda, hizo a este equipo
joven mas fuerte y maduro. Veo mucho por
crecer, mucho por hacer, mucho por
cambiar, mucho compromiso en cada
miembro de este equipo, y esto es la base
fundamental para el éxito. Seguiremos
dando lo mejor de nosotros para apoyar a
ALLCOT y empujar todos nuestros
proyectos.




CERTIFICACIONES Y LANZAMIENTOS

CERTIFICACION

Durante los Ultimos meses de 2022,
ALLCOT se ha estado preparando internamente para las
auditorias ISO 9001, 14001y 37001.

Highlights of the Year




CONVERSACIONES CON
Vladimir Cabrejo

Administrative Senior Manager

¢Qué beneficios conlleva para ALLCOT
disponer de esta certificacion?

Nos estamos certificando en 3 normas: ISO
9001, 14001y 37001.

Cada una trae sus propios beneficios, pero
agrupadas puedo referir algunas como:
poder crear un diferencial frente a la
competencia que no se ha certificado en
este tipo de normas, poder mejorar
nuestros propios procesos, acceder a
nuevos mercados y licitaciones publicas en
las que se exigen tener estos estandares de
calidad, y sobre todo poder trabajar de
manera mas eficiente.

Especificando mas, en la norma ISO 9001 el
beneficio principal es que todas nuestras
partes relacionadas puedan confiar que
nuestros procesos internos tienen una
calidad tal que asegura una adecuada
prestacién de nuestros servicios.

En la ISO 14001, lo hacemos con conciencia
de disminuir nuestro impacto en el medio
ambiente.

CERTIFICACIONES Y LANZAMIENTOS

Finalmente, en la ISO 37001, nos
esmeramos por la transparencia de
nuestros procesos, asegurando que el
riesgo de soborno esta mitigado al maximo.

¢Cuales son los principales obstaculos
vencidos hasta el momento?

En mi opinidn, las principales dificultades
detectadas son los constantes cambios
dentro de nuestra propia estructura, lo cual
estd muy relacionado con el rapido
crecimiento de nuestra compafiia, y del
propio mercado en el que nos
encontramos. Esto nos ha puesto retos
importantes de estar en constante
adaptacién a los cambios que surgen y
documentarlos a la mayor velocidad
posible.

Otro problema ha sido la alta demanda de
tiempo que nos ocupa el trabajar en estas
certificaciones. Esto se debe a que es una
actividad alterna a las que realizamos de
manera habitual.

Igualmente, es necesario tomar tiempo del
personal de todas las areas, que aunque no
es sencillo, han respondido de manera muy
adecuada, demostrando un gran
compromiso con esta causa.

Tienes a tu disposicion el manual «Informacién basica sobre las
normas ISO», en el cual encontraras informacién sobre las
normas ISO y la importancia de implementar sistemas de gestion

que contribuyan a su cumplimiento y mejora.

ACCESO AL MANUAL 3l
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https://sites.google.com/allcot.com/allcot/iso#h.dn0dhzehk8w5

CERTIFICACIONES Y LANZAMIENTOS

PLATAFORMA
COT ACADEMY

El objetivo es hacer que la informacién relacionada con el cambio climatico y la sostenibilidad
sea mas accesible para todos, en todas partes.

A finales de junio, ALLCOT Academy anuncié el
lanzamiento interno de su plataforma de aprendizaje.

Highlights of the Year




CERTIFICACIONES Y LANZAMIENTOS

En ALLCOT Academy podras
encontrar contenido dictado
por 21 instructores
diferentes sobre cerca de 17
categorias de aprendizaje
que cubren los aspectos
econdémicos, sociales vy
ambientales del desarrollo
sostenible 'y el cambio

climatico.
«Queremos empoderar Ademas también podras
encontrar juegos y
alas personas para enciclopedias dirigidos a
que se unan al camino de jévenesy personas que estan
la accién climética v la buscando adentrarse en el
T y mundo  de la accion
sostenibilidad» climatica.

ALLCOT Life | Num. #01
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EVENTOS Y
PROYECTOS
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En 2022 hemos podido
comprobar de primera
mano cémo nuestros
esfuerzos y trabajos se
materializan en
excelentes resultados.

Hemos conseguido
incrementar la presencia
global de ALLCOT gracias
a nuestro empefio por el
desarrollo de proyectos y
la participacion en
eventos de notoria
relevancia mundial.

Sur del Meta, Colombia

27



4T C U M B R E PROVECTOS
CLIMA

Del 24 al 26 de agosto, ALLCOT participé como Patrocinador Plata en la 4ta Cumbre del
Clima Colombia-Latinoamérica, celebrada en Medellin, Colombia.

Bajo el lema “Camino a la carbono neutralidad”, este
evento tuvo como objetivo evaluar el avance de los
mercados de carbono en Colombia y a nivel internacional.

Highlights of the Year




CONVERSACIONES CON
Andrés Herkrath

Chief Business Solutions Officer

¢Destacarias algun éxito de la
participacion de ALLCOT en este
evento?

Desde luego este tipo de ferias son un
espacio ideal para posicionar la marca en el
mercado como un actor relevante y abrir
puertas a nuevas oportunidades comerciales
en nuestras diferentes areas de negocio:
consultoria, desarrollo de proyectos y trading.

Asi mismo, es importante resaltar que en
ellos tuvimos varios espacios donde
lideramos conversatorios innovadores como
lo son la generacién de certificados de
plastico o discusiones clave acerca de los
principios basicos que deberian ser tenidos
en cuenta para desarrollar con éxito
proyectos de triple impacto que maximicen
en los territorios la generaciéon de valor
compartido.
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EVENTOS Y PROYECTOS

iQué beneficios supone la
participacion en eventos de estas
caracteristicas para el desarrollo de
negocio de ALLCOT?

Indudablemente es un escenario ideal para
descubrir nuevas  oportunidades de
negocios y tener conversaciones de alto
nivel para conseguir negocios estratégicos
para ALLCOT, que nos permitan ganar
participacién en el mercado y posicionar la
marca.

¢Existe alguna posibilidad de retomar
la participacion en préximas cumbres?

Desde luego. Es indispensable asistir a este
tipo de eventos combinando agendas
comerciales, técnicas e incluso politicas en
relaciéon al futuro de los mercados de
carbono e integridad, pues de ello depende
que la actividad de ALLCOT perdure en el
tiempo.




EVENTOS Y PROYECTOS

JORNADAS EN
EGAL

Del 2 al 9 de septiembre, ALLCOT organizd, en Saly,
Senegal, el workshop «Fomentar el futuro de los
proyectos de carbono en la justicia y la equidad».

Highlights of the Year




CONVERSACIONES CON

Jean Marie Fodé
NbS Senior Consultant

¢Cudles fueron los objetivos del
encuentro y cudles de ellos se
cumplieron?

El objetivo principal era debatir Ila
importancia de la equidad y la integridad
en los mercados de carbono, centrandose
en como estos valores son esenciales para
los proyectos de reduccién de gases de
efecto invernadero.

La reunion se dividié en dos partes:

Una visita de un dia a los proyectos en
curso en Ziguinchor (reforestacion de
manglares y distribucién de estufas
mejoradas); y

Un taller de tres dias en Saly centrado en
la equidad del mercado del carbono, el
impacto comunitario, la innovacién y la
tecnologia.

¢Cudl de todas las actividades
desarrolladas tuvo un mayor éxito?
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EVENTOS Y PROYECTOS

La parte mas memorable fue la visita a los
manglares.

Todo se calculé minuto a minuto para
asegurarse de que la marea estuviera bajay
que las actividades de plantacién de
manglares pudieran verse. Fue un
momento magico.

De hecho, estdbamos muy preocupados el
dia antes de la visita, ya que estaba
lloviendo mucho y todas nuestras
actividades estaban previstas al aire libre.

Sin embargo, como por arte de magia, la
lluvia cesé justo antes del inicio de la visita y
pudimos realizar nuestras actividades sin
ningun problema.

¢Algun  aspecto a destacar del
workshop?

Tras los trabajos y reflexiones realizados
durante el evento, los participantes se
pusieron de acuerdo sobre los siguientes
principios fundamentales.

La promociéon de proyectos de carbono
justos y equitativos requiere cuatro
palancas:

La revalorizacién del precio del carbono;
La promocién de un mejor reparto de
los beneficios de los proyectos de
carbono;

La facilitacion del acceso al mercado del
carbono para los paises menos
desarrollados y las comunidades mas
pobres; y

La integracién de un enfoque holistico
en los proyectos.




EVENTOS Y PROYECTOS

ALLCOT BLUE
ARBON MANGROVE

El proyecto ABC Mangrove pretende restaurar 10.000 hectareas de la zona de manglare:
Delta del Casamance y Delta de Sines Saloum (Senegal).

El objetivo es desarrollar capacidades técnicas y
financieras y mecanismos alternativos de subsistencia,
aumentando asi la produccién y los ingresos de los
grupos vulnerables y mejorando su capacidad para
utilizar la naturaleza de forma sostenible.

del

Highlights of the Year




EVENTOS Y PROYECTOS

Octubre de 2022

Imagenes de los
manglares dos meses
después de la plantacién
de los propagulos.

ALLCOT Life | Num. #01




EVENTOS Y PROYECTOS

ALLCOT CPA
COOKSTOVES
SENEGAL

El proyecto ALLCOT CPA Cookstoves Senegal busca proporcionar soluciones de energia
limpias para las cocinas.

El objetivo es mejorar la calidad de vida de las
comunidades locales y ayudar a Senegal a aumentar su
ambicién respecto a los compromisos de mitigacién del

cambio climatico establecidos en la CDN.

Highlights of the Year




Beneficios del proyecto

Salud

Estas cocinas eficientes utilizan
mucho menos combustible que la
forma tradicional de cocinar con
tres piedras, y emiten menos gases
de combustidén; esta iniciativa
mejora la salud de las personas a la
vez que cuida el medio ambiente.

Calidad de vida

El uso de estas cocinas ahorra a
estas comunidades
aproximadamente dos horas al dia,
tiempo que pueden invertir en
educacion, cuidado de la familia o
desarrollo de nuevas actividades
econémicas.
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EVENTOS Y PROYECTOS

Medio ambiente

El enfoque del Proyecto ALLCOT de
Cocinas CPA estd alineado con
nuestros proyectos de plantacién
de manglares y conservacion de
bosques, ya que la presién
medioambiental sobre los bosques

para recoger fuentes de
combustible se reducira
significativamente debido a las
menores necesidades de

combustible.




EVENTOS Y PROYECTOS

REDD+ SUR DEL
A

.. de la comunidad y para la comunidad.

El proyecto REDD+ Sur del Meta "Bosques de paz, sustento de vida"
tiene como objetivo proteger 77.162,3 ha de bosque natural del
avance de la deforestacion en el departamento del Meta, Colombia.

Esto mejorara las condiciones de vida de las familias de los 1.265
miembros, un gran porcentaje de los cuales son victimas del
histérico conflicto armado del pais.

Highlights of the Year




EVENTOS Y PROYECTOS

Octubre de 2022

Entrega de ordenadores
a los comités coordinadores municipales

Mayo de 2022
Octubre de 2022 -
Familias del
Planificacion estratégica con Meta recibieron
las unidades de coordinacion 12.000 arboles
municipales para restaurar

zona afectada
por incendio

Durante este ultimo afio,
se han llevado a cabo
diferentes acciones dentro
del marco del proyecto
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EVENTOS Y PROYECTOS

COP 27

A principios de noviembre, ALLCOT tuvo el honor de formar parte de la COP27, celebrada
en Sharm El-Sheikh, Egipto.

Nuestro equipo participd activamente en
diferentes actividades y paneles de discusién
con actores relevantes a nivel mundial.

Highlights of the Year




EVENTOS Y PROYECTOS

Primera asociacién ITMO del sector privado, firmada en la COP27

En el marco de la COP27, ALLCOT, en asociacién con Carbon Growth Partners y
UCG/SONAGED, una empresa de gestion integrada de residuos del suelo
respaldada por el gobierno senegalés, se firmé una asociacién innovadora para
salir del estancamiento mundial en materia de financiacion climatica.

Este acuerdo pretende canalizar 20 millones de délares en financiacién para
i una i ia de compostaje de residuos alimentarios.

Articulo completo

ES)

La perspectiva de ALLCOT

Alexis, Raphael, Sergi, Paula y Arturo
compartieron sus reflexiones,

y
vividas durante la COP27.
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https://youtu.be/QDKWz_XK2bI
https://youtu.be/_TjJA0PiAcI
https://youtu.be/Fnqc8e0o5RY
https://youtu.be/Bp6zKvYnOyw
https://youtu.be/Lk8p67eSPq4
https://www.allcot.com/es/senegal-anuncia-la-primera-asociacion-de-itmos-con-el-sector-privado-del-mundo/
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ALLCOTARS EN
ACCION
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En 2022 nuestro equipo se
ha solidarizado con
multiples acciones
sociales y ambientales en
diferentes partes del
mundo.

Promover la participacion
en actividades que
apoyan y cuidan el
entorno en el que vivimos
forma parte del ADN de
ALLCOT.

Sur del Meta, Colombia
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Di
INTERNACIONAL
DE LA SOLIDARIDAD

El pasado 31 de agosto celebramos el Dia
Internacional de la Solidaridad. Con motivo de esta
ocasién, participamos en una campanfa solidaria de
donacién de alimentos no perecederos y calzado.

Highlights of the Year




ALLCOTARS EN ACCION

CONCURSO DE
COTAS

Con motivo de los Dias Internacionales del Perro
y el Gato, nuestras mascotas fueron las
protagonistas de un concurso virtual, que
premid a la fotografia mas original y divertida.
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ALLCOTARS EN ACCION

JORNADA DE_
MBRA DE ARBOLES

El 21 de octubre, en los municipios La Calera y Sopd, en
Cundinamarca, el equipo ALLCOT en Colombia tuvo la
oportunidad de formar parte del proyecto +VIDA AL RIO.

Highlights of the Year
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sillcot

TRABAJANDO JUNTOS
POR LA SOSTENIBILIDAD Y UN
CAMBIO JUSTO
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